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                                                 LE VIVRE ENSEMBLE POUR LES LIONS DE 2023 

Quelle riche moisson de réflexions avons-nous récoltée sur ce thème en ce début de printemps ! 

Nos amis Lions m’étonneront décidément toujours :  d’abord par leurs actions, c’est vrai, mais 

aussi par leurs qualités de réflexion qui se révèlent remarquables tant sur des sujets théoriques 

que par leur prolongement dans le quotidien de nos vies personnelles et de nos vies de Lions… 

Le scientifique que je suis, peu accoutumé par sa formation aux exercices de dissertation et de 

rhétorique, salue bien bas ses collègues qui se prêtent spontanément aux jeux de l’écriture, 

nullement stressés par le syndrome de la page blanche ! 

Par la lecture des écrits brillants, en prose et en vers, de nos amis, je vous guide vers une balade 

passionnante au cœur de la réflexion humaine sur notre vie d’individu inséré dans la communauté 

humaine, familiale, amicale, lionistique. Balade par l’intérêt intellectuel et artistique mais lourde de 

sens qui nous incite à nous pencher régulièrement sur le sens profond de notre humanité. 

Une recherche à 360 degrés que nous avons tous menée à des étapes-bilans de nos vies et qui 

nous a conduits à des changements de paradigmes, des décisions et des engagements forts tels 

que celui qui nous a intégrés dans la communauté des Lions. 

Vous trouverez beaucoup de questions dans ces textes et beaucoup de réponses, de bon sens et 

de bon esprit, d’axes de progrès pour un vivre ensemble authentique qui conditionne notre vie et 

la survie de nos clubs : SERVIR est notre seul but et les modalités du vivre ensemble doivent 

converger dans cette aspiration vitale ! 

Merci du fond de mon cœur de lion aux auteurs pour ces pépites, que dis-je, ces trésors que vous 

nous invitez à partager !  
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Avant-propos  

 

La commission Nationale Ethique Culture est très heureuse et très fière de vous présenter le 7ème 

cahier de l’éthique. 

Comme vous le savez, notre éthique Lions a pour mission de promouvoir les valeurs du Lionisme 

et de donner un sens à l’engagement de tous ses membres. 

Nos valeurs sont le respect des opinions de chacun, tant sur le plan religieux, philosophique que 

politique afin de favoriser la pleine et libre discussion, le développement d’un esprit de 

compréhension et de tolérance. Nos devoirs sont l’amitié, le partage, la responsabilisation, le don 

de soi afin de venir en aide à notre prochain. 

« L’homme le plus heureux est celui qui fait le bonheur du plus grand nombre ».  

L’éthique est une réflexion sur les comportements à adopter pour rendre le monde « plus 

humainement habitable » et améliorer le bien-vivre ensemble. 

Vivre Ensemble, voici donc comme une évidence le thème de ce cahier. 

Vivre Ensemble, dans notre famille, dans notre travail, dans notre pays, sur notre continent, sur 

notre planète. Que ce thème est vaste !                                             

Mais nous les Lions, nous savons aussi que vivre ensemble dans nos clubs, c’est un gage de 

sérénité, d’efficacité, d’écoute, de plaisir à être ensemble et donc d’œuvrer ensemble et d’apporter 

notre solidarité et notre soutien à toutes les personnes que nous souhaitons aider. 

Et ceci n’est pas toujours si facile. 

Vivre ensemble, c’est aussi donner envie de nous rejoindre, donner envie de prolonger notre 

temps passé dans non clubs, prévenir les désaccords, les discordes, sources de malentendus et 

de départs d’amis. 

Que la lecture de nos textes vous permette de réfléchir ensemble et de cultiver l’harmonie dans 

vos réunions et dans vos clubs. 

Je vous souhaite une bonne lecture et de bons moments de partage et de service. 

Corinne Lartaud - Club de Val Mont en Bourgogne -Déléguée district Centre-Est 

Présidente de la commission Nationale Ethique Culture 2022-2023 
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Pour une sérénité retrouvée dans nos clubs 

L’éthique est une discipline qui permet de réfléchir sur les valeurs de l’existence et sur les 

conditions d’une vie heureuse. Elle permet de rendre le monde plus humainement habitable et 

d’améliorer le Vivre Ensemble. Dans le respect de notre devise « Nous servons », l’éthique et la 

morale, parfaitement complémentaires doivent constamment guider notre comportement entre 

nous et envers les autres, les personnes que nous souhaitons aider. 

En fait, qu’entendons-nous "Vivre Ensemble ? 

Cela nous concerne tous, et ne se rapporte évidemment pas seulement aux phénomènes 

d’immigration. Il ne doit pas se réduire à la tolérance, ce doit être un élan du cœur. Le vivre 

ensemble est impossible sans éthique. Il nous faut de la volonté pour dépasser le stade de la 

bonne intention. 

Le vivre ensemble se différencie du vivre-à-coté et du vivre-malgré : 

- Le vivre-à-coté : c’est une simple cohabitation physique sans réelle cohabitation 

personnelle. On ne se mêle pas aux autres, c’est la limite de l’indifférence. 

Exemples : un nouvel ami a été intronisé dans le club, on ne s’installe pas à coté de lui 

durant les réunions, on ne connaît même pas sa profession, s’il est marié, s’il a des enfants, 

s’il a des idées, des opinions … 

Il y a d’autres clubs dans notre ville, dans notre zone, s’intéresse-t-on à leurs actions ? 

Allons-nous à leurs manifestations, leur proposons-nous notre aide ? Pas toujours, on les 

considérerait presque comme des concurrents ! Quelle erreur ? 

- Le vivre-malgré : ce n’est rien d’autre qu’une attente passive, avec l'espoir que ce membre 

du club qui n’est pas d’accord avec nos projets, démissionne. 

Dans ce vivre-à-coté, ce vivre-malgré, il n’y a rien, pas d’éthique, pas de souci de l’autre. Pour 

vivre ensemble, l’intention ne suffit pas, il faut de l’action. Cela consiste à partager des valeurs 

claires et faciles à appliquer, il faut se poser la question : « Quoi faire pour bien faire ? »  

Ne faudrait-il pas s’aimer soi-même un peu moins et laisser un peu plus de place à l’autre. Laisser 

nos egos de côté. 

En plus de la politesse, de la rectitude, un ingrédient est fondamental pour vivre ensemble, 

c’est aussi la sincérité. 

Avec la confiance, la sincérité est l’un des fondements de la vie en société. La sincérité est une 

condition essentielle à la confiance : il est possible de construire des relations et des visions 

communes sur des fondements solides, on peut alors penser avenir, projets de clubs dans le 

meilleur intérêt de tous. Soyons sincères, mais surtout communiquons, parlons-nous et évitons 

l'overdose de mails, les mails copiés, partagés, transférés …la plaie du numérique à outrance. 

Pour nous, les Lions, dans nos clubs, le vivre ensemble, c’est construire des projets, un projet de 

club, accepté par tous, ambitieux, novateur, fédérateur, cimentés par des valeurs éthiques 

communes fortes et une amitié sincère. 

En conclusion : 

Vivre avec l’autre, sans se contenter de le tolérer, être poli sans être flatteur, sans être hypocrite, 

être sincère en tout temps, voilà les fondements incontestables de l’authentique vivre ensemble. 

Nous éviterions tant de conflits, de démissions, d’explosions de clubs. Et rappelez-vous, l’éthique, 

c’est faire, ce n’est pas laisser faire. 

Martin Luther King a dit : « Nous devons apprendre à vivre ensemble comme des frères, 

sinon nous allons tous mourir ensemble comme des idiots. » 
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La mixité ou comment vivre ensemble dans nos clubs dans la diversité 

Le Lions clubs international a voté la mixité lors de la convention internationale de Taipei en 1987. 

Comment peut-on accepter de vivre dans une société où la mixité est de rigueur, de la petite 

enfance jusque dans tous les milieux professionnels. Comment peut-on revendiquer la diversité 

dans les milieux professionnels, politiques, religieux et refuser la mixité dans son club ?  

Bien sûr, loin de moi l’idée de penser que les clubs non mixtes, masculins ou féminins sont 

sexistes, mais comment les aider à réfléchir, à évoluer ? 

Quelles sont les raisons qui freinent les clubs féminins ou masculins à devenir mixtes : 

- Certains sujets de conversation ont-ils un sexe ?  

- La parole ne pourrait-elle pas se libérer en présence du sexe opposé ? 

- Y aurait-il des risques de libertinage ? Enfin voyons ! les hommes rencontrent des femmes 

uniquement dans leur Lions Club ?  

- Ou bien les épouses des Lions Masculins craignent-elles la séduction de leurs maris ? La 

confiance règne !! 

- Peut-être les épouses, consignées à des tâches subalternes pendant les manifestations 

des clubs de leurs maris, se sentent-elles dévalorisées et jalouses des femmes Lions, qui 

elles, portent l’insigne ? 

Quelle monotonie ! Quel doux ronronnement ! 

Comment se priver de la complémentarité, des valeurs, des expériences, de la richesse de la 

moitié de ses concitoyens ? 

Quel serait l’enrichissement dans nos points de vue, nos discussions, tout cela grâce à toute 

diversité, qu’elle soit d’ailleurs de genre, de sexe, de race et d’âge. 

Quelles nouvelles visions, nouveaux horizons pour nos actions. Quelles valeurs de 

compréhension, de tolérance chères à nos objectifs Lions. 

La diversité, la mixité dans nos clubs Lions, ce devrait être comme nos valeurs éthiques, quelque 

chose qui se vit au plus profond de notre conscience, dans nos actes, dans nos comportements. 

Cela ne devrait même pas être un problème dont nous devrions parler .. 

Le club, c’est un orchestre symphonique, les instruments sont tous différents : joués isolément, ils 

sont beaux, mais joués tous ensemble, ils sont en harmonie, sublimes et puissants.  

Les Lions sont des humanistes engagés, ils doivent donc unir leurs forces, leurs valeurs, vivre 

ensemble, agir ensemble dans un équilibre harmonieux, femmes et hommes réunis. 

Cependant un juste équilibre est à trouver, notre évolution, notre avenir, passent par des 
réflexions posées, et non imposées.  

« Les humains doivent se reconnaître dans leur humanité commune, en même temps que 
reconnaître leur diversité tant individuelle que culturelle » a dit Edgar Morin 

L’éthique, n’est-ce pas rendre le monde humainement habitable et l’éthique ne peut-elle pas 

rendre les Lions heureux ? 

                                         5 



                                                         Le vivre-ensemble 
 
 

Le Larousse nous donne de l’expression vivre-ensemble cette définition :  
" Cohabitation harmonieuse entre individus ou entre communautés". 
 
Cela me semble difficile à croire lorsqu’on voit actuellement les images des immigrés refoulés par 
un État ou celles de la guerre en Ukraine, les commentaires sur les attaques entre la Palestine et 
Israël, les joutes parlementaires entre la droite et la gauche dans l’hémicycle de l’Assemblée 
Nationale et, plus près de nous, la guérilla dans certaines banlieues de notre pays, les féminicides 
et la liste est longue. Ce sont des contre-exemples qui hélas, ne font que s’amplifier et, parfois 
devenir « la normalité ». 
 
Voyons déjà cela, dans la sphère familiale. 2 personnes vivant en couple doivent apprendre à 
vivre ensemble. Cela peut être source de difficultés sauf, bien sûr, si ledit couple s’oppose sur 
toutes choses. Mais, vivre ensemble, c’est une succession de petites concessions afin d’arriver à 
une harmonie plus ou moins parfaite. 
 
Plus le nombre de personnes augmente dans la même sphère, plus il doit y avoir de compromis 
pour trouver une cohésion qui permet d’avancer et de réaliser des projets en commun. 
Aussi, il faut accepter voire comprendre les différences de chacun et surtout, sans abandonner 
ses convictions ou croyances : il faut être attentif aux autres. 
Il faut surtout de la TOLÉRANCE. 
 
Notre mouvement à travers ses clubs Lions rassemble plusieurs générations de femmes et 
d’hommes d’horizon très différents qui engendrent une structure pyramidale solide dans laquelle 
chacun de nous est responsable de ses actions, de son comportement et de son engagement à 
l'éthique lions sans oublier les autres. 
 
Sans faire fi des désordres précédemment décrits, le Lions doit être au-dessus de la mêlée. Ses 
valeurs humaines comprennent notamment le respect, l’acceptation, la considération, 
l’appréciation, l’écoute attentive, l’ouverture, l’accueil, la bienveillance, l’empathie, l’affection, la 
fraternité. Elles seront toujours la ligne directrice dans chaque action du membre Lions. 
En conclusion, il faut retenir que le père de l’humanisme est Pétrarque. Ce mouvement est né en 
Italie au XVIème siècle : ironie du sort, les temps ont changé. 
C’est pour cela que notre mouvement perdure grâce à nos valeurs auxquelles nous sommes 
attachés. 
 
Je termine en citant Claude Frisoni, écrivain lorrain contemporain : « les grands hommes sont 
soucieux d’éthique, les petits d’étiquette ».  
Restons modestes. 
 
Sans oublier le titre de sa pièce de théâtre (2002): « C’était mieux, quand c’était pire » 
 
Prémonition ! 
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Ensemble, pour une vie heureuse et épanouie  

« Nous devons apprendre à vivre ensemble comme des frères, sinon nous allons mourir tous 

ensemble comme des idiots», disait Martin Luther King. 

Vivons-nous effectivement chacun chez soi, chacun pour soi sans se soucier de l’autre ? Faut-il 

croire que les valeurs du vivre-ensemble sont obsolètes ou bien sont-elles encore d’actualité ? 

Qu’est-ce qui fait encore lien dans notre société ? Autour de quelles valeurs se rassembler et 

s’unir ? Ces valeurs sont-elles encore respectées ? Quel rôle avons-nous à jouer dans la diffusion 

et le partage de ces valeurs ? 

A l’heure où notre société est axée sur la mondialisation et le profit, à l’heure où les médias 

relayent sans cesse des évènements teintés de compétition et d’égoïsme, toutes ces questions 

sont parfaitement licites.  

Heureusement, certains éléments tendent à prouver que les valeurs du vivre-ensemble sont 

encore partagées telles la coopération à l’occasion d’évènements dévastateurs (catastrophes 

naturelles, pandémies), la mobilisation pour la sauvegarde du climat, la progression du bénévolat 

dans de nombreuses associations.  

En fait, qu’entendons-nous par le Vivre-Ensemble ?  

Pour vivre ensemble de manière harmonieuse, il faut partager des valeurs humaines, éthiques et 
morales. Les valeurs humaines sont exprimées par des marques de respect, de considération et 
d’empathie envers les autres. Les valeurs éthiques requièrent un comportement respectueux, ne 
nuisant pas à autrui. Les valeurs morales se traduisent par des lois, des règles prescrites par l’état 
ou la religion, elles nous « imposent» des conduites à suivre sous peine de sanction.  
 
Ces valeurs sont universelles, elles sont les véritables guides dans l’interaction avec autrui et les 
fondements de la vie en société. Qu’il s’agisse de respect, de tolérance, d’entraide, de solidarité, 
de réciprocité, de reconnaissance, de liberté, de justice ou d’égalité. 
Le vivre-ensemble se décline en plusieurs actions : reconnaître la liberté de chacun, respecter les 
cultures et les religions, conforter la compréhension et l’ouverture d’esprit, accepter les différences 
sans jugement ni mépris, organiser la vie en commun, former à la citoyenneté, renforcer la volonté 
des citoyens à être des acteurs, développer la solidarité, prévenir les conflits.  
 
Qu’on le veuille ou non, nous sommes obligés à une cohabitation harmonieuse et non 
conflictuelle. Yitzhak Rabin disait : «Nous sommes destinés à vivre ensemble sur le même sol de 
la même terre». 
Dans ce sens, composons toujours avec les autres afin de vivre heureux et épanouis, tout en 
défendant des valeurs partagées pour le bien-être individuel et collectif. Aujourd’hui, les valeurs du 
vivre-ensemble gardent pleinement leurs places dans notre société car elles demeurent le ciment 
d’une vie en collectivité.  
Face à des évènements dévastateurs provoqués par l’homme ou par la nature, l’union sera et 
restera notre force. Cela ne peut se concevoir que si nous sommes réellement persuadés de notre 
destin commun et de notre vivre-ensemble essentiel au bonheur.  
 
Pour nous Lions, le Vivre-Ensemble, c’est promouvoir la bienveillance dans nos échanges, 

entretenir la sérénité dans nos réunions, renforcer la convivialité dans nos rencontres, maintenir 

des échanges constructifs entre nous et avec notre entourage. Le Vivre-Ensemble, c’est aussi 

bâtir un projet de club accepté par tous, ambitieux, fédérateur, cimenté par nos valeurs éthiques et 

par une amitié sincère.  

Pour terminer, je souhaite partager avec vous cette phrase de Joséphine Baker :  

«Toute ma vie, j’ai soutenu que les peuples du monde peuvent apprendre à vivre ensemble en 

paix s’ils ne sont pas élevés dans les préjugés».                                                                        7 

 



Vivre ensemble, le temps d’une vie… 

Assis au coin du feu, la pipe aux commissures, 

Le vieux Lion, apaisé, attendait la Question, 

Face à lui, sa filleule, curieuse de nature, 

Attendait de son maître moult explications. 

 

« Que penses-tu Parrain, et puis-je te surprendre 

Si je t’affirme ici, en coquin trublion, 

Qu’il serait illusoire de vouloir Vivre Ensemble 

Quand, dans la rue, l’on crie Vive mondialisation ? 

Et, quand nos peuples obtus, friands d’or et de sang, 

Prennent l’Individu comme Étalon Argent, 

Quand nos valeurs humaines, éthiques ou morales, 

N’ont plus cours, de nos jours, hors du confessionnal ? » 

 

Le vieil homme réfléchit, trouvant dans ces propos 

Un appel au secours rempli d’incertitude. 

Tu as raison, filleule, montrer ton inquiétude 

Prouve ta loyauté, même si… le verbe est Haut… 

Dès l’école, il faudrait proposer à l’enfant 

De chérir des valeurs, bannir l’indifférence, 

Respecter les cultures, religions et croyances, 

Et conjuguer Aimer, du futur au présent. 

Plus tard, il lui faudra beaucoup de volonté, 

Une ouverture d’esprit, un refus de juger, 

Respect, humanité, justice, égalité, 

Pour devenir Acteur de citoyenneté. 

Créer, par ces valeurs, l’universalité, 

Et transcrire, dans nos Lois, une moralité, 

Car pour bien « vivre ensemble », et donc cohabiter, 

Dans tout homme rechercher la Réciprocité. 

Mais tu dois croire en l’homme, en sa soif d’Avenir, 

Comme disait Mandela, « pour un tel idéal, 

rien n’est jamais acquis, on doit le conquérir, 

et s’il le faut, pour lui, je suis prêt à mourir ». 

 

"L'homme est un animal qui ne peut vivre qu’en meute 

Car tout seul, il s’ennuie, il stagne et il se perd, 

Il est pour son voisin, le meilleur thérapeute, 

Il est pour ses prochains le plus fiable des repères » 

Ainsi scandait, jadis, l’un de nos grands Slameurs, 

Prônant l’esprit d’équipe, le pluriel dans la foi, 

Affirmant que chez l’homme, un + un = trois… 

" Quand la vie est trop lourde, portons-là à plusieurs. 

Tout seul, je vais vite, ensemble on va loin, 

Que cet esprit d’équipe devienne un besoin" * 

* Paroles de Grand corps malade                                                                                                                
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Le vivre ensemble, allié de l'épanouissement. 
 

Que ce soit par le biais du collectif ou de l’individuel, il est avéré que chaque Lions a besoin de 

conserver son espace d’autonomie. 

Néanmoins le Lionisme ne saurait se concevoir sans interactions sociales avec le milieu dans 

lequel il évolue, la Société. 

Le collectif ne peut pas être réduit à l’unique présence de Lions évoluant dans un même club car 

son existence même repose également sur un véritable vivre ensemble. C’est la dimension 

collective qui permet l’épanouissement individuel. 

Il nous faut réunir ce qui est épars afin de partager ensuite notre mission qui est de transmettre 

une part de nous, de nos émotions, de nos passions, de nos désirs, de nos joies et de  nos 

peines. N’oublions pas que la parole est l’expression du cœur. Il ne s’agit pas de nier l’importance 

de l’écrit mais de constater son évidente insuffisance. 

Cherchons ce qui nous unit nous Lions, le vivre ensemble est l’allié de l’épanouissement. Aucun 

de nous ne peut s’installer dans cette vie s’il n’est respecté et s’il ne respecte autrui, s’il n’est 

accueilli et s’il n’accueille son semblable. 

C’est l’implication dans la communauté qui donne du sens à la vie. Laissons s’exprimer la joie de 

travailler ensemble pour donner de l’énergie positive à chacun. 

Nous ne sommes pas des solitaires, nous avons besoin des autres pour vivre et se réaliser. Ne 

boudons pas la joie de se retrouver, la joie de rire ensemble, de partager du temps. Chacun de 

nous a le pouvoir de changer les choses mais c’est ensemble que nous agissons. 

Le bonheur est généreux et communicatif. N’oublions pas, il se multiplie en se partageant. 
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                                               Vivre et servir ensemble 

 

Notre vie est une quête permanente de l’autre, des autres. Il est exceptionnel, voire impossible de 

rencontrer des personnes parfaitement hors de la société ; l’homme n’est pas un « animal » 

solitaire. 

Toute notre vie se déroule au contact d’un groupe social. Ainsi, dès la naissance, l’individu est pris 

en charge par une famille. L’école nous apprend à partager et à composer avec les autres élèves 

ou étudiants. 

Puis on partage avec sa conjointe ou son conjoint, ses enfants. On vit au travail le plus souvent 

avec des collègues. 

Nous recherchons une famille spirituelle, politique et autre. Nos amis sont une présence et un 

soutien permanents. Certain entrent dans la famille Lions, car ils ont affiné leurs valeurs 

personnelles et celles-ci sont en adéquation avec les idéaux du mouvement. 

Nous sommes instinctivement à la recherche de contact avec autrui. Le vide social est effrayant et 

nous aspirons à cette compagnie rassurante et qui nous permet d’aller au-delà de nos propres 

possibilités. Cette attitude autorise la réalisation de nos objectifs par la mise en commun de nos 

énergies et de nos intelligences. 

C’est aussi l’occasion de se mesurer à son entourage, de s’étalonner, mais parfois, hélas, de 

vouloir prendre l’ascendant sur son prochain. Ce comportement rend difficile ce « vivre 

ensemble » et l’énergie ainsi dispensée serait mieux utilisée à servir les personnes qui sont en 

situation difficile. 

Notre appartenance à la famille Lions devrait idéalement gommer ces attitudes car il n’y a pas de 

pouvoir à conquérir. Seules la bienveillance, l’amitié et la tolérance sont de mise en excluant toute 

complaisance et compromission. 

Notre personnalité et notre liberté restent intactes. Nos contraintes et obligations, liées à la vie en 

groupe sont en effet largement contrebalancées par les avantages et le confort de cette vie 

sociale. 

Vivre ensemble impose une discipline personnelle certaine mais qui paraît acceptable et légère en 

regard des possibilités offertes par le groupe. 

Nous sommes heureux de cette situation, du moins dans notre pays. 

Notre mouvement et ses règles sont une opportunité exceptionnelle d’agir, de se connaître et de 

comprendre notre société. 

Enrichissons-nous les uns les autres. 

Nous SERVONS et nous SERVONS ensemble. 
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                           Vivre ensemble, vivre avec les Lions. 

  

L’éthique c’est ce qui nous permet de faire des choix lorsqu’ils sont difficiles, c’est     

une notion toute personnelle, mais elle s’intègre dans nos valeurs du lionisme. 

Altruisme, générosité, gentillesse, amitié, engagement… 

 

Le thème retenu par la commission nationale pour cette année est vivre ensemble, 

cela intègre tout à fait la vie du club, la vie au sein de nos organisations et notre vie 

de citoyen. Je souhaitais aborder pour cette première publique un sujet qui est la clé 

de la vie de nos clubs : 

 

Bien dans son club, cela devrait tomber sous le sens, car être Lion, c’est partager 

les mêmes valeurs, j’ai pris conscience de cette grande communauté lors de ma 

première convention internationale, où j’avoue j’ai senti que la force est avec nous, 

nous sommes Lions sur tous les continents. 

 

Mais pour être bien dans son club il faut accepter les différences, l’autre et sa vision 

du monde et avoir le recul suffisant. Parfois donner la parole ou demander l’appui 

du chef de protocole pour que des peccadilles ne deviennent pas une querelle de 

clocher. 

 

Je souhaite ce matin partager avec vous ce qui m’a permis de progresser sur ce 

chemin, ce sont 4 maximes très anciennes, puisque supposées Toltèques et 

transmises par oralité, un peu d’histoire ce sont les peuples bâtisseurs des 

civilisations aztèques. Vous trouverez plus d’explication dans un livre de don Miguel 

Ruiz. 

 

La première : Que votre parole soit impeccable, Parlez avec intégrité, ne dites que 

ce que vous pensez. N’utilisez pas la parole contre vous ni pour médire d’autrui. 

La seconde : N’en faites jamais une affaire personnelle : Ce que les autres disent et 

font n’est qu’une projection de leur propre réalité. Lorsque vous êtes immunisé 

contre cela, vous n’êtes plus victime de souffrances inutiles. 

La troisième : Ne faites aucune supposition : Ayez le courage de poser des 

questions et d’exprimer vos vrais désirs. Communiquez clairement avec les autres 

pour éviter tristesse, malentendus et drames.  

La dernière : Faites toujours de votre mieux Votre “mieux” change d’instant en 

instant. Quelles que soient les circonstances, faites simplement de votre mieux et 

vous éviterez de vous juger. 

Je peux vous dire que ce n’est pas si facile à appliquer dans la vie courante. 

J’espère que ces quelques mots vous auront donné l’envie de suivre les travaux de 

la commission éthique. 
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                                       Vivre ensemble avec terre et nature 

 

Vivre ensemble est une forme d’équilibre, j’allais dire d’équilibrisme voire de funambulisme. Avant 

de parler de nous-mêmes Lions nous devons réfléchir à notre histoire et à celle de notre planète. 

 Il faut nous mettre à compter en millions d’années voir apparaitre au carbonifère la végétation qui 

nous a fourni le charbon puis plus tard aux marécages qui nous ont fourni le pétrole et le gaz 

bases actuelles de notre vie de tous les jours grâce à la fée électricité. L’atome a toujours existé et 

c’est son instabilité qui d’un côté a généré l’arme nucléaire et de l’autre le nucléaire dit civil sans 

lequel on peut retourner au Moyen Age.  

Réfléchissons aussi aux sociétés animales et aux relations entre les plantes. Quelques lignes 

directives à savoir l’interdépendance, la protection des jeunes, le groupe qui fournit un moyen de 

défense contre les prédateurs. Rappelons que chez l’éléphant c’est une femelle âgée qui mène le 

troupeau. Fidélité entre les cygnes, polygamie dans nos basse-cours, comportement de la mante 

religieuse. Nous observons mais il y a une finalité et surtout la notion du temps qui a disparu de 

notre vie moderne pour passer du frein raisonné à l’accélérateur qui mange nos ressources. 

Toujours plus et pas forcément mieux. 

Cette (longue) introduction pour induire dans le vivre ensemble la notion de réflexion. Réfléchir ça 

prend du temps (c’est de l’argent) cela permet d’éviter si possible la colère ou l’insulte, et on remet 

les idées en place avant d’arriver à une réunion qui depuis quelques jours s’annonce un peu 

houleuse. Notre lionisme ne dirige pas le monde, il est là pour aider ceux qui en ont besoin et qui 

parfois n’ont même plus la force de demander. Il y a quelques jours, nous avons commencé à 

organiser la banque alimentaire. C’est important, c’est du don de soi, on est sûrs d’atteindre un 

objectif et tous les membres du Club sont là pour aider. On apprend avec stupeur que la base des 

dons en nourriture devra privilégier les pâtes… Les années précédentes, on en avait trop mais 

elles ont suivi l’inflation et même plus. Un mets de riche ??? On doit donc inclure dans notre vivre 

ensemble l’information sur l’état des lieux. La prospective n’exclut pas l’adaptation aux 

circonstances du moment. 

On en arrive donc à ce qui ne devrait jamais poser de problèmes dans nos clubs, la bonne entente 

et le sourire. L’ambition détruit quand elle est assouvie d’une contraire ardeur son ardeur est 

suivie. On en revient au toujours plus. L’un des rôles essentiels du président c’est de prévenir les 

conflits, au besoin de réunir discrètement les protagonistes et de privilégier le silence à la diatribe. 

Il ne doit surtout pas prendre parti sauf si on est dans un comportement inadmissible ou pire 

délictueux.  

Pour le vivre ensemble, la participation de tous est indispensable aussi bien dans nos 

manifestations que dans nos actions. On arrive ainsi au recrutement et à l’implication aussi bien 

des jeunes lions que celle des plus anciens. Le parrain doit participer à la formation de son filleul, 

et l’impliquer au plus vite dans la vie du club. Les plus anciens ne doivent pas considérer que le 

club est leur propriété et éviter volontairement de passer la main. C’est une façon quasi 

expérimentale de déclencher des démissions en chaîne.  

Soyons optimistes, fêtons la nouvelle année dans un esprit ouvert et vivons ensemble dans un 

bonheur partagé et d’entente entre les 7 milliards d’êtres humains qui ne doivent pas avec l’aide 

des forces d’argent accélérer encore le réchauffement et l’intensité des conflits qui font souffrir les 

humbles au profit des riches qu’il s’agisse d’hommes ou de nations. 

We Serve 
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    Vivre ensemble à deux 

 

                                                  Quand les larmes remplacent le sourire 

                                                  Quand les pleurs remplacent le rire 

                                                  Quand les cris remplacent les chansons 

                                                  Quand les coups remplacent les caresses 

                                                  Quand la peur remplace la tendresse 

                                                  Quand la terreur remplace la confiance 

                                                  Quand la douleur remplace les baisers 

                                                  Quand la prison remplace le ciel bleu 

                                                  Quand l’humiliation remplace le respect 

                                                  Quand le noir remplace le blanc 

                                                  Quand la haine remplace l’amour 

                                                  Quand la mort reprend la vie 

                                                  Qu’il est parfois difficile de vivre ensemble à deux …… 
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                                              Vivre-Ensemble avec nos différences 

 Comment peut on qualifier "Le vivre-ensemble"? 

-  une cohabitation harmonieuse entre individus ? 

-  ou une capacité et un assentiment des individus à partager harmonieusement leur lieu de vie que ce soit 

dans un environnement de diversité sociale et culturelle ? 

La question du vivre en société a toujours occupé l’esprit humain et en particulier nos plus grands 

philosophes qui se sont penchés sur cette question sous plusieurs angles et plusieurs points de vue. De 

nos jours, il n’est plus simplement question de vivre en société, mais de vivre dans des sociétés qui sont 

caractérisées par une présence grandissante de la diversité dans toutes ses formes. Il n'est donc pas 

toujours facile de vivre ensemble avec nos différences. On peut être accusé, jugé, condamné ou mis à 

l’écart à cause de sa couleur de peau, de son handicap, de sa religion, de son homosexualité. Pourtant, 

reconnaître l'autre dans ses différences, ce n'est pas abandonner ses convictions ou croyances, ce n'est 

pas ignorer ses intérêts et son identité, c'est plus simplement rester attentif à l'autre, à ce qu'il porte de 

vérité et d'intérêts légitimes » 

Comment peut-on vivre ensemble malgré toutes les différences qui nous séparent? 

Si la question du vivre-ensemble n’est pas tout à fait nouvelle, elle se pose dans de nouveaux contextes et 

dans des situations inédites. Le vivre-ensemble émerge d’abord d’une série de réflexions sur la difficulté de 

garantir l’harmonie sociale dans les sociétés contemporaines. Quelque soit sa forme ou sa finalité, le vivre-

ensemble, au contraire de ce que l’on pourrait penser, ne semble pas être un mode passager mais une 

expression multiforme qui vise à répondre aux nouveaux défis de la mobilité humaine, et ainsi se révéler 

comme un enjeu social, politique et économique.  

Le trait dominant récent est l'accélération et l'accentuation des mutations qu'elles soient d'ordre 

économique, social, politique ou technologique que l'on retrouve dans le cadre des associations et en 

particulier le Lions Clubs International. 

Dans la vie de tous les jours, le VIVRE-ENSEMBLE n'est ce pas faire preuve de respect et de témoigner 

d’une attention à l’autre, accepter la pluralité dans un esprit de fraternité. Nous Lions, ne devons-nous pas 

accepter les différences de chaque membre de nos clubs afin d'éviter les conflits trop souvent synonymes 

de démission alors qu'un minimum de dialogue constructif pourrait éviter cette situation hélas trop souvent 

constatée. La mobilisation des bénévoles et de notre Gouvernance, l'implication des membres des clubs 

afin de faire vivre un projet associatif ne doit pas se résumer au résultat des actions mais reposer sur les 

moyens mis en place pour les réaliser. Leur concrétisation ne peut se réaliser que si l'on compose avec les 

autres afin de vivre ensemble dans la défense des valeurs partagées pour un mieux être collectif et 

individuel. Pour vivre de façon harmonieuse au sein de nos clubs il est essentiel de partager les valeurs qui 

sont la base de notre engagement LION. Nous pourrons ainsi exprimer notre humanité par des marques de 

respect, de considération et d'empathie envers les autres par le biais d'une conduite Ethique qui consiste 

bien évidemment à ne pas nuire aux autres. 

Vivre ensemble, c'est faire ensemble, parce que cela permet de changer nos méthodes, de construire une 

société où il fait bon vivre ce qui en cette période troublée avec la guerre à nos portes reste essentielle. 

Vivre ensemble nécessite que l'on doive être informé pour ne pas raconter n’importe quoi sur l’autre. On 

doit être formé pour ne pas voir l’autre et sa culture comme des dangers mais comme des richesses. Car 

une société de vraie tolérance, ce n’est pas simplement une société où l’on accepte que des gens 

différents vivent à côté de nous. Une société de vraie tolérance, c’est où l’on accepte de vivre avec les 

autres, de vivre ensemble nos différences. La tolérance est la vertu qui permet d'établir les limites dans 

lesquelles le pluralisme d'une société mature s'exprime. 

Quant au bien-vivre ensemble, ne serait-ce pas la touche finale qui traduit un état harmonieux ? 

Je conclurai mon propos sur le "vivre-ensemble" par cette citation de l'actrice Leïla Bekhti : 

"Les mots ont leur importance :je ne veux pas les utiliser à tort et à travers, ni exprimer des avis 

tranchés surtout alors que c'est le juste milieu qui nous permet de Vivre Ensemble et en Paix". 
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L’art d’être heureux en compagnie des autres 

 

« Je ne suis pas d’accord avec ce que vous dites, mais je me battrai pour que vous puissiez le 

dire». Cette phrase, attribuée à Voltaire, illustre l’attitude de l’homme tolérant. Cela prouve qu’on 

tend à voir dans la tolérance cette capacité à respecter des pensées qui peuvent heurter nos 

propres convictions.  

Issu du mot latin « tolerare », tolérer signifie supporter, accepter et respecter sans contrainte, sans 

mépris, sans esprit moralisateur les idées, les opinions et les comportements d’autrui que l’on 

n’approuve pas soi-même. Tolérer, c’est aussi ne pas restreindre la liberté des autres en la 

conditionnant à ses propres valeurs, que ce soit dans le domaine social, politique, culturel, 

philosophique, religieux. 

La tolérance est ainsi l’élément indispensable au bien vivre-ensemble, à une vie harmonieuse en 

société où cohabite diverses opinions et règles pouvant être opposées les unes aux autres. 

Rattachée au principe de l'égalité, de l'acceptation des différences et du respect, la tolérance est 

considérée comme une vertu car elle tend à éviter les conflits.  

Kofi Annan répétait souvent : « La tolérance est une vertu qui rend la paix possible». 

Jugerait-on tolérant un homme qui ne supporterait pas qu’on défende des opinions différentes des 

siennes ? Jugerait-on tolérant un homme qui s’empresserait de vouloir convertir celui qui ne pense 

pas comme lui ? Bien entendu, la réponse est non. Remarquons qu’il y a quelque chose de 

paradoxal à parler de tolérance vis-à-vis d’opinions ou de pensées. En effet, à partir du moment 

où l’on reconnaît que la liberté de pensée est un droit et que nous n’avons aucune prise sur les 

croyances des autres, on ne devrait plus dire tolérer les opinions ou les pensées d’autrui, mais 

plutôt les respecter. Plus que de tolérance, c’est bien de respect qu’il convient de faire preuve vis-

à-vis des autres opinions, en particulier lorsque nous sommes en désaccord avec elles.  

Dans son article (Tolérance, intolérance, intolérable), le philosophe Paul Ricœur souligne que 

c’est bien notre conviction qui est responsable de notre intolérance. Il y a quelque chose 

d’intolérant dans toute conviction, dans la mesure où nous n’admettons pas que ceux qui ne 

pensent pas comme nous aient le même droit à s’exprimer. Or lorsque nous sommes convaincus 

d’une vérité, il nous est souvent difficile de ne pas juger insupportable tout désaccord. Dans ce 

cas, la tolérance impose de tempérer en nous cette « violence » propre à notre conviction, sans 

pour autant se résoudre à une simple indifférence.  

Dans un échange constructif avec autrui, la tolérance et le respect sont indispensables au bien 

vivre-ensemble car ils invitent à considérer que toute vérité est perdue pour celui qui cesse de 

douter et d’examiner ses propres pensées. Nous sommes tolérants et respectueux lorsque nous 

parvenons à faire preuve de compréhension et d’acceptation des opinions contraires aux nôtres.  

Pour terminer cette réflexion, je partage avec vous deux belles phrases qui devraient nous inspirer 

au quotidien et nous guider à l’occasion de nos rencontres.  

La première est de Voltaire : « La discorde est le plus grand mal du genre humain, la tolérance en 

est le seul remède».  

La deuxième est de Gandhi : « La règle d’or de la conduite est la tolérance mutuelle, car nous ne 

pensons jamais toujours de la même façon, nous ne verrons qu’une partie de la vérité, et sous des 

angles différents». 
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La solidarité est ce qui nous rend plus fort. 

 

Récemment, je lisais un texte du philosophe Alexandre Jollien sur le thème de la solidarité. Il y 

explique que la philosophie et la littérature en général, l’ont sauvé au sens propre du terme, car 

souffrant d’un lourd handicap physique, cela lui a permis de trouver un moyen de communiquer 

vers les autres hommes.  Il démarre son propos en donnant une définition de la solidarité qui est 

« la solidarité, c’est ce qui nous rend plus fort ensemble ».  

On peut se poser la question de ce que l’on entend par ensemble dans un monde où une forte 

tendance à l’individualisme et au narcissisme se développent même si soyons optimistes on 

observe en parallèle que nombreux sont aussi ceux qui s’engagent activement pour un monde 

plus juste, plus généreux et plus fraternel ?  

Le Lionisme c’est à la fois être ensemble et faire ensemble ! C’est le lien entre les membres qui 

partagent une même vision humaniste et qui pratiquent l’écoute et la bienveillance afin que chacun 

puisse donner le meilleur de soi. C’est aussi cette volonté de faire au profit de nos communautés, 

association, concitoyens afin de décliner les valeurs du lionisme au travers d’actions concrètes 

dans des domaines aussi variés que le diabète, la vue, la jeunesse ou l’environnement.  

Alors dans un monde toujours plus incertain où crises sanitaire, climatique, conflits à nos portes 

avec leurs cortèges de refugiés et de misère, développons nos activités de Lions ensemble afin 

d’être plus forts ! Soyons acteurs et pratiquons la solidarité dans nos clubs et dans actions.   

Vous me permettrez de terminer cette minute de l’éthique par une devise tirée des trois 

mousquetaires d’Alexandre Dumas même si nous, les Lions, sommes un peu plus nombreux !! 

« Un pour tous et tous pour un » 
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 Comment vivre ensemble dans un monde globalisé  

mais atomisé où l’individualisme est roi ? 

Vivre ensemble et pratiquer le vivre-ensemble sont deux choses bien distinctes. 

Vivre ensemble. Deux mots simples dont l’importance échappe à certains. Concept qui exprime les liens 

pacifiques, de bonne entente qu'entretiennent les personnes, les peuples ou les ethnies avec les autres. 

L’expression ‘le vivre-ensemble’, qu’un simple trait d’union transforme en nom commun, décrit le 

minimum vital requis pour vivre en paix avec l’autre, mais sans avoir à s’y investir outre mesure.  

Le ‘vivre-ensemble’ pourrait tout aussi bien s’appeler le ‘vivre-à-côté’. On se salue d’un mouvement de la 

tête, méfiants. On parle brièvement de la pluie, du beau temps et du prix de l’essence mais sans jamais 

pénétrer dans l’intimité de l’autre, faute d’ancrages communs. Ça va ? Ça va. 

Ce vivre-ensemble appelle l’inclusion : prenez-moi comme je suis, bien loin de l’intégration. Je veux me 

joindre à vous et je changerai ma vie et adapterai mes croyances pour y arriver’. 

Prenons l'exemple de la fête des voisins qui se veut une initiative propre à favoriser les rencontres. 

Pourtant c'est plus une fête de personnes vivant cote à cote qu'un partage de valeurs communes.  

Le vivre ensemble expression interchangeable avec ‘vivre avec’, se retrouve, par exemple, dans le fait 

d’inviter ses voisins, disons les Trojanowski, pour un repas un samedi soir. Il y a une langue commune, le 

français, des habitudes alimentaires semblables, tout le monde aime les pâtes, la salade, le fromage ou le 

vin rouge et tous connaissent plus ou moins les paroles des chansons les plus populaires. 

Donc, suffisamment d’éléments en commun pour que ça colle. Mais les Trojanowski, ici depuis les années 

90, n’ont pas abandonné toutes leurs coutumes emportées dans leurs bagages polonais. Ils ne fêtent pas 

Noël tout à fait comme nous : le repas débute par du hareng et non par du foie gras. Le makowiec, gâteau 

au pavot, remplace la bûche de Noël. Ils aiment les pierogis farcis aux champignons et les bigos aux choux 

et vont célébrer la première communion de leur petite Anna, en mai, comme si c’était un mariage royal. 

Notre société évolue énormément et le sentiment de solitude et d’insécurité, qu’il soit professionnel ou 

personnel, est de plus en plus prégnant. Des carrières professionnelles hachées ne permettent plus de 

tisser de liens durables. Des emplois exigeants, travail par poste ou journées à rallonge peuvent épuiser les 

réserves émotionnelles des couples les plus unis. En France, la durée moyenne de vie commune d’un 

couple marié est d’un peu plus de 4 ans chez les personnes nées entre 1980 et 2000. Même constat chez 

les couples non mariés ou pacsés. 15% des 25-65 ans vivent seuls. Paradoxalement, les amis se comptent 

désormais par milliers sur Facebook, mais leur soutien est peu fiable. 

Et puis il y a ‘Vivre ensemble’, verbe et adverbe sans trait d’union, qui décrivent l’action de vivre au sein 

d’une communauté en adoptant ses valeurs et ses marqueurs culturels sans pour autant se fondre en elle. 

Vivre ensemble sous le même toit familial en toute sécurité, c’est bénéficier d’une acceptation illimitée et 

d’une compréhension totale de ses proches. Ce cadre, en général rassurant, nous le cherchons toute notre 

vie. 

Parfois en vain. En raison, en grande partie aux progrès économiques, nous ne trouvons plus maintenant 

en France de familles composées de trois générations vivant sous le même toit. Cela a amené à une 

distanciation de la cellule familiale et parfois à une rupture totale due à des conflits intergénérationnels, au 

point que certains petits enfants ne connaissent même plus leurs grands-parents.  

La rupture est parfois si profonde que les rites de passage que sont le baptême, le mariage ou 

l’enterrement ne permettent même plus de rétablir le lien, nous enfermant dans notre bulle. 

Aujourd’hui, la perte d'autonomie, le vieillissement, la maladie, le veuvage renforcent la solitude et 

réduisent progressivement notre vie sociale, à l’image de nos anciens éloignés de tous leurs proches, 

relégués dans la solitude qui leur devient insupportable et dans l’angoisse de mourir loin de tout soutien. Il 

existe peu d’antonymes pour le mot solitude dans notre vocabulaire. Et la solitude, malgré l’utopie des 

réseaux sociaux, est devenue un des fléaux de notre époque. 

 

                                                                                                                                                                       17 



L'enfant a besoin de se sentir aimer, d’échanger, de jouer, de rêver. Il aime les belles histoires, comme 

peuvent être par exemple les contes de Michel PIQUEMAL auteur de "Les Philo-fables pour vivre 

ensemble" avec leur humour subtil. On y lit des textes à poils et à plume pour enfants en pyjama. Il y 

apprend comment écouter l'autre, comment être ouvert à l'autre et surtout comment réfléchir par soi-même. 

C'est un recueil de 52 contes du monde entier à des époques différentes mais d'une actualité inouïe. Tous 

racontent comment vivre ensemble sans juger l'autre, juste en acceptant sa (ses ?) différence(s) (?). Le 

jeune lecteur est amené à réfléchir... et à questionner ses propres certitudes et comportements. 

Le fait de Vivre ensemble est une quête de tous à tous les instants de la vie. Il repose sur le respect 

mutuel, l'acceptation de la pluralité des opinions, l’existence de relations bienveillantes mais aussi sur le 

refus de s'ignorer ou de se nuire.  

"Seuls" nous pouvons si peu et "ensemble" tellement plus. 

Réfléchissons dans nos clubs respectifs de ce que nous voulons. Devons-nous tous être identiques pour 

être authentiques et vivre ensemble ? Ou y-a-t-il une autre manière de vivre ? L'avenir de notre mouvement 

en dépend. 
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